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АДМИНИСТРАЦИЯ
СЯСЬКЕЛЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ГАТЧИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЛЕНИНГРАДСКОЙ  ОБЛАСТИ

П  О  С  Т  А  Н  О  В  Л  Е  Н  И  Е

14 октября 2013г.
                                 № 275
Об      утверждении        ведомственной     
целевой программы «Противодействие                                                                           
коррупции        в           муниципальном       
образовании Сяськелевского сельского
поселения» на 2014 год
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Федеральным законом Российской Федерации от 02.03.2007 № 25-ФЗ “О муниципальной службе с Российской федерации”, Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в соответствии со ст. 49  Устава  Сяськелевского сельского поселения, администрация Сяськелевского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:                               
1. Утвердить ведомственную целевую программу «Противодействие коррупции в муниципальном образовании Сяськелевского сельского поселения» на 2014 год, согласно Приложению.


 2.  Настоящее решение вступает в силу со дня его опубликования в газете «Гатчинская правда» и подлежит размещению на официальном сайте администрации. 

Глава администрации
                Е.Е. Федорова
Приложение
к постановлению администрации
Сяськелевского сельского поселения
от 14.10.2013  № 275
ПРОГРАММА

«ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ
СЯСЬКЕЛЕВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ» НА 2014 ГОД
	Наименование Программы 
	Противодействие коррупции в муниципальном образовании Сяськелевского сельского поселения на 2014 год

	Основание для разработки Программы
	Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ
«О противодействии коррупции»

	Разработчик (и) Программы
	Администрация Сяськелевского сельского поселения

	Исполнители Программы
	Администрация Сяськелевского сельского поселения

	Цели Программы
	1. Снижение уровня коррупции при исполнении органами местного самоуправления властных полномочий и предоставлении услуг гражданам и организациям;
2. Устранение причин и условий, порождающих коррупцию в органах местного самоуправления

	Задачи Программы
	1. Оценка существующего уровня коррупции, а также измерение уровня снижения коррупции, достигаемого по годам реализации Программы;

2. Повышение риска коррупционных действий и потерь от их совершения для должностных лиц муниципального образования;

3.Увеличение выгод от действий в рамках законодательства и в соответствии с общественными интересами для должностных лиц муниципального образования;
4. Формирование антикоррупционного общественного сознания, характеризующегося нетерпимостью муниципальных служащих, граждан и организаций к коррупционным действиям;

5. Предупреждение коррупционных правонарушений;

6. Обеспечение ответственности за коррупционные правонарушения в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

7. Мониторинг коррупционных факторов и эффективности мер антикоррупционной политики;

8. Вовлечение институтов гражданского общества в реализацию антикоррупционной политики;

9. Содействие реализации прав граждан и организаций на доступ к информации о фактах коррупции и коррупционных факторах, а также на их свободное освещение в средствах массовой информации муниципального образования.

	Сроки и этапы реализации Программы
	2014 год

	1. Основные мероприятия  Программы 
	2. Совершенствование организации деятельности органов местного самоуправления по размещению муниципальных заказов. Мониторинг и выявление коррупционных рисков по размещению муниципальных заказов, использованию муниципального имущества при совершении сделок имущественного характера.

3. Организация проведения антикоррупционной экспертизы нормативных / ненормативных правовых актов муниципального образования субъекта Российской Федерации и их проектов в целях выявления в них коррупционных факторов.

4. Разработка и выполнение планов противодействия коррупции в органах местного самоуправления.
5. Формирование системы мер стимулирования (поощрения) для муниципальных служащих, замещающих коррупциогенные должности.

6. Внедрение механизмов дополнительного внутреннего контроля деятельности муниципальных служащих, замещающих коррупциогенные должности, в том числе применение технических средств контроля исполнения ими своих должностных обязанностей.

7. Установление системы обратной связи с получателями муниципальных услуг.

8. Формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции со стороны муниципальных служащих, граждан и организаций.

9. Внедрение и развитие информационно-коммуникационных технологий в деятельности органов местного самоуправления, позволяющих сократить имеющиеся причины и условия, порождающие коррупцию.

10. Обеспечения доступа граждан и организаций к информации о деятельности органов местного самоуправления.

	Источники и объемы финансирования Программы
	Источники - средства бюджета администрации Сяськелевского сельского поселения 
Объем финансирования Программы – 8 тыс. рублей

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы 
	Снижение уровня коррупции при исполнении должностных функций и предоставлении услуг органами местного самоуправления;

Повышение качества и доступности услуг;

Уменьшение издержек бизнеса на преодоление административных барьеров;

Укрепление доверия граждан к деятельности органов местного самоуправления.

	Контроль за реализацией Программы 
	Координацию и контроль реализации программных мероприятий осуществляет администрация Сяськелевского сельского поселения



Программа разработана на основе Конституции Российской Федерации и Устава Ленинградской области с учетом:

Федерального закона от 06.10. 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в российской Федерации»;

Уголовного кодекса Российской Федерации;

Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях;

Федерального закона от 25.12. 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

Указа Президента Российской Федерации от 12 августа 2002 года № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих»;
Указа Президента Российской Федерации от 03.03.2007 № 269 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Российской Федерации и урегулированию конфликта интересов»;
Указа Президента Российской Федерации от 19.05.2008  № 815 «О мерах по противодействию коррупции»;

Областного закона от 26.12.2007 № 194-оз «О противодействии коррупции в органах государственной власти Ленинградской области и органах местного самоуправления Ленинградской области».

Разработка и внедрение правовых, организационных и иных механизмов противодействия коррупции в муниципальном образовании Ленинградской области являются необходимыми элементами реализации государственной политики противодействия коррупции на местном уровне.

Сроки и этапы реализации Программы

Срок реализации Программы – 2014 год.

